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5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve kontrol kanunu, Turkiye” de
Kamu Yonetimi alaninda gerceklestirilen reformlarin en
onemlilerinden birisidir. Yeni Kamu Mali Yonetim anlayisinin baslica
enstrumanlarindan olan stratejik plan, performans programi ve
faaliyet raporlan Belediyemizde gittikce artan bir farkindalikla
benimsenmekte ve uygulanmaktadir.

Faaliyet raporu araciligiyla Belediyemiz kamu kaynaklarinin nasil
kullandigini, hizmet ve faaliyetlerine iliskin performans sonuclarini
mali saydamlik ve hesap verilebilirliginin geregi olarak bdtdn
yonleriyle kamuoyuna aciklamaktadir,

Bu nedenle bircok kokli medeniyete ev sahipligi yapmis kadim
kent Tusbba, Van'imizin en degerliilcelerinden bir tfanesidir ve Bizler’
de bu degerli kente her yil daha fazla deger katmak icin, Tusbba’ya
yakigir bir sekilde ilk gunku ask ve sevkle calismaktayiz ve calismaya
devam ediyoruz. Bu sure zarfinda stratejik planimizda belirledigimiz
hedeflerin bir cogunu gerceklestirmenin hakll gururunu yasityoruz.
Bu calismalar halkimiza hayirli olsun.

Bu vesile ile yaptigimiz calismalarda en dnemli paydaslarmiz
olan Tusba halkina ve mesai arkadaslanma ydrekten tesekkur
ediyorum.
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A-BELEDIYENIN YETKI GOREV VE SORUMLULUKLARI

Tarkiye'de belediyeler, 03.07.2005 tarihinde kabul edilen 5393 numarall Belediye
Kanunu' ile faaliyetlerini surddrmektedirler.

"Belediye Kanunu’nun amaci, belediyenin kurulusunu, organlarini, ydnetimini,
gorev, yetkive sorumluluklariile calisma usul ve esaslarini duzenlemektir.

5393 sayil Belediye Kanunu, butun belediyeleri kapsayan temel Belediye Kanunu
niteligine sahiptir. BuyUksehir Belediyeleriile ilgili olan 10.07.2004 tarihli 5216 numarali
BUyUksehir Belediyesi Kanun’u buayuksehir belediyesi yonetiminin hukuki stattstinu
dUzenlemek, hizmetlerin planli, programili, etkin, verimli ve uyum icinde yurdtdimesi
amacitile uygulanmaktadir.

Belediye Kanunun ucuncu maddesinde belediye: "Belde sakinlerinin mahalli
muUsterek nitelikteki intiyaclarini karsilamak Uzere kurulan ve karar organi se¢cmenler
tarafindan secilerek olusturulan, idari ve mali ézerklige sahip kamu tuzel kisisi” olarak
tanimlanmaktadir. Ayni madde icerisinde ‘Belediye Meclisi’, ‘Belediye Encumeni’
ve ‘Belediye Baskani” belediyenin organlar olarak ifade edilmigtir.

BELEDIYENIN GOREV VE SORUMLULUKLARI
Belediye Kanunu Madde 14’te belediye gorev ve sorumlulukiari belirtilmistir.
Madde 14- Belediye, mahallimusterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasm gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; cevre ve cevre saglgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar, agaclandirma, park ve
yesil alanlar; konut; kultur ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor orta ve yuksek
ogrenim dgrenci yurtlan (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il
Ozel idareleri, bagl kuruluglar ve bunlarin Gyesi olduklar birlikler ile ortagi olduklari
Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yuksek &égrenim — ogrenci
yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarmi ile
tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nik&h, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirr.
(Mulga son cumle: 12/11/2012-6360/17 md.) (...) (Ek cumleler: 12/11/2012-6360/17
md.) Buyuksehir belediyeleriile nUfusu 100.000°in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve
cocuklaricin konukevleriacmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve
hizmet onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve cocuklar icin konukevleri
acabilirler.(1)
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) (2) Devlete ait her derecedeki okul binalarnin insaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tUrld arac, gerec ve malzeme ihtiyaclarini
karsilayabilir; saglikla ilgili her turld tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi,
bakimi, onarnmini yapabilir; kulttr ve tabiat varliklar ile tarint dokunun ve kent tarini
bakimindan énem tasilyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu
amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mumkun olmayanlar aslina uygun
olarak yeniden inga edebilir.

(Degisik ikincicumle: 12/11/2012-6360/ 17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek
amaclyla genclere spor malzemesi verir, amatdr spor kuldplerine ayni ve nakdi
yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her turli amatoér spor karsilasmalar dlzenler,
yurt ici ve yurt disi mUsabakalarda Ustin basar gbsteren veya derece alan
ogrencilere, sporculara, teknik ybneticilere ve antrendrlere belediye meclisi
kararyla édul verebilir. Gida bankaciligryapabilir.(3)

(1) 10/9/2014 tarinli ve 6552 sayill Kanunun 120 nci maddesiyle, bu bentte yer alan
. "genclik ve spor” ibaresinden sonra gelmek Uzere, “orta ve yuksek ogrenim
ogrenci yurtlan (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel
idareleri, bagl kuruluslarn ve bunlarn Uyesi olduklan birlikler ile ortadi olduklari
Sayistay denetimine tabisirketler tarafindan, orta ve yuksek 6grenim égrenci yurtlari
ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimiile tefrisinde
uygulanmaz.)” ibaresi eklenmistir.

(2)Bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan "Okul éncesi egitim
kurumlar acabilir;..." ifadesi Anayasa Mahkemesi'nin 24/1/2007
tarihlive E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karartile iptal edilmistir.

(3)12/11/2012 tarihli ve 6360 sayill Konunun 17 nci maddesiyle bu bendin birinci
cumlesinde yer alan “saglikla ilgili her tarlu tesisi acabilir ve isletebilir;” ibaresinden
sonra gelmek Uzere “mabetlerin yapimi, bakimi, onarmini yapabilir;” ibaresi
eklenmistir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin
birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklar nakdi
yardim, bir dnceki yil genel butce vergi gelirlerinden belediyeleriicin tahakkuk eden
miktarin; buUyuksehir belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on
ikisinigecemez.

(iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili
Karariile.)

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin malidurumu ve

hizmetinivediligi dikkate alinarak belirlenir.
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Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yasl, duskun ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.(1)

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye mecilisinin karariile mucavir alanlara da belediye hizmetleri gdtarulebilir.
4562 sayil Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hukdamleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina acik havaalanlar ile bu
havaalanlaribunyesinde yer alan tum tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.
Belediyenin Yetkive imtiyazlan
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki intiyaclarini karsilamak amaciyla
her tQrlt faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarn belediyeye verdigi yetki cercevesinde yodnetmelik cikarmak,
belediye yasaklar koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar vermek.

c) Gercek ve tuzel kisilerin faaliyetleriile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsativermek.

d) Ozel kanunlarn geredince belediyeye ait vergi, resim, harc, katki ve katima
paylarnin tarh, tfahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harc disindaki 6zel
hukuk hukUmlerine gére tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakl kalmak Uzere; icme, kullanma ve endUstri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklastinimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sulariniisletmek veya islettirmek.

) Toplu tasima yapmak; bu amagcla otobus, deniz ve su ulasim araclar, ttnel, rayl
sistem ddahil her tarlb toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek.

Q) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayrstinimasi, geri kazanimi, ortadan
kaldinimasi ve depolanmastile ilgili butun hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmnetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
mucavir alan sinirlar icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veyakiraya vermek, frampa etmek, tahsis etmek, bunlar dzerinde sinirl aynihak tesis
etmek.
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i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hdlleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tuzel kisilerce acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarnn anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

) Gayrisihhi muesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetflemek.

(1) 25/4/2013 tarinhli ve 6462 sayilll Kanunun 1 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan
"Ozurld” ibaresi “engelli” seklinde degistiriimigtir.

a) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satis yapan seyyar saticilarn faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar
saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasl
6denmeyerek iki gun icinde geri ainmayan gida maddelerini gida bankalaring,
cezasl bdenmeyerek otuz gun icinde geri ainmayan gida disi mallar yoksullara
vermek.

m) Reklam panolarive tanitici tfabelalar konusunda standartlar getirmek.

n) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saglgina ve cevreye etkisi olan
diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim
alanlarini; sivilastinimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri,
odun, kbmur ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belilemek; bu alan ve
yerlerile tasimalarda ¢cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

0) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tarlu servis ve toplu tasima
araclarn ile taksi sayilarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve guzergdhlarini
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik duzenlemesinin gerektirdigi bdtun igsleri
yarutmek.

N (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mUcavir alan sinirlarricerisinde 5/11/2008
tarinli ve 5809 savyill Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlhginin Teskilat ve Gorevieri Hakkinda
Kanun HUkmUnde Kararname ve ilgili diger mevzuata gdre kurulus izni verilen
alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi esteftigi ile
elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak Gcret karsiiginda yer
secim belgesivermek,
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s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlar icerisinde, yapl ruhsatl veya yapil
kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan
asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat cercevesinde vyillik periyodik
kontrollerini yapmak ya da yetkilendiriimis muayene kuruluslar aracihgiyla
yaptirmak, gereklihdllerde asansorleri hizmet digi birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarnca asansorlerin yillik periyodik
kontrolinu yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarnnin sahip
olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslar ile yilik periyodik kontrol
Ucretleri Turkiye Belediyeler Birligi, Turk Mdhendis ve Mimar Odalar Birligi ve Turk
Standardlar Enstitst temsilcilerinin de yer alacagdl bir komisyon tarafindan
belirlenir. Konuya iliskin dtzenlemeler, komisyon kararlar dogrultusunda Bilim,
Sanayive Teknoloji Bakanligi tarafindan yapilr.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gbre verilecek yer secim belgesi
karsiiginda alinacak ucret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginca
belirlenir. Ucreti yatinimasina ragmen yirmi gun icerisinde verimeyen yer secim
belgesi verilmis sayilir. BUyUksehir sinirlar icerisinde yer secim belgesi vermeye ve
ucretini almaya buyuksehir belediyeleri yetkilidir,

() bendinde belirtilen gayrisinhi muesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandinimasi ve denetlenmesi, blyuksehir ve il merkez belediyeleri disindaki
yerlerde il bzelidaresi tarafindan yapillr.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin géristi ve icisleri
Bakanhg@inin karariyla suresi 49 yil gecmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek
suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 NcCi
maddedeki esaslara gbre hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlar icinde blyUksehir belediyeleri, belediye ve micavir alan sinirlar icinde |l
belediyeleri ile nufusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis kararyla; turizm, saglik,
sanayi ve ficaret yatinmlarnin ve egitim kurumlarnnin su, termal su, kanalizasyon,
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢calismalarini faiz almaksizin on yila kadar
geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiiginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek
projelere icisleri Bakanliginin onayi ile ticretsiz veya dlistik bir bedelle amaci disinda
kullaniimamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. (Ek cumle: 12/11/2012-6360/18
md.) Belediye ve bagl idareler, meclis kararyla mabetlere, egitim kurumlaring,
yurtlara, okul pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak
icme ve kullanma suyu verebilirler.(1)
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(1) @) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayill Kanunun 121 inci maddesiyle; bu fikranin
birinci cumlesinde yer alan “arsa” ibaresi “tasinmaz” olarak degistirilmistir.

) 28/11/2017 tarinli ve 7061 sayill Kanunun 85 inci maddesi ile bu fikranin ikinci
cumlesine “meclis kararyla mabetlere” ibaresinden sonra gelmek Uzere *, egitim
kurumlaring, yurtlara, okul pansiyonlarina ve hastanelere” ibaresi eklenmistir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gbrus ve dusuncelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Deviet malina karsi su¢ islemis sayilir. 2886
saylll Devlet |hale Kanununun 75 inci maddesi hUkumleri belediye tasinmazlar
hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde efttigi gelirleri, sartl bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiillen kullanilan mallariile belediye tarafindan tahsil edilen vergi,
resim ve har¢ gelirlerihaczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) icra dairesince haciz karan alinmadan énce
belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir (...)(1).
On gun icinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi,
alacak miktarintasacak (...)(1) sekilde yapillamaz.(1)

Belediyeye taninan muafiyet

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina
aclk, gelir getirmeyen tasinmazlar ile bunlarnn insa ve kullanimlar katma deger
vergisi ile Ozel tUketim vergisi haric her tarll vergi, resim, harg, kafiima ve katki
paylarndan muaftir. (2)

(DAnayasa Mahkemesinin 17/6/2015 tarinli ve E.: 2014/194, K.: 2015/55 sayili
Karariile bu fikranin birinci cumlesinde yer alan *...ve haciz islemi sadece gdsterilen
bu mal Uzerine uygulanir” ibaresiile ayni fikranin ikinci cumlesinde yer alan ™ ...veya
kamu hizmetlerini aksatacak ... ” ibaresiiptal edilmigtir.

(2)4/6/2008 tarihli ve 5766 sayil Konunun 13 Uncu maddesiyle; bu maddede yer

alan "insa ve kullanimlar" ibaresinden sonra gelmek Uzere; "katma deger vergisi ile
Ozel tUketim vergisi haric" ibaresi eklenmis ve metne islenmistir.

15



PERFORMANS
TUSBA BELEDIVESI PLANI

PERFORMANS PROGRAMININ YASAL DAYANAGI

Kamu idareleri tarafindan yapilan performans programi, stratejik planda
ongoérdlen amacg ve hedeflerin bir yilik donemini kapsamaktadir. Dolayisiyla ikisi
arasinda cok onemli bir iliski bulunmaktadir. Stratejik plan hazirlayan kamu
kurumlari, aynizamanda performans programinida yapmakla yukmludurler.

Belediyelerin Stratejik Plan ve Performans Programi hazirlamasi konusundaki
yasal dayanaklar sunlardir:

5018 Sayil Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu.
5216 Sayil BuyUksehir Belediyesi Kanunu.
5393 Sayili Belediye Kanunu.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na Gore;

Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri
temel ilkeler cercevesinde geleceg@e iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak,
stratejik amaclar ve Olculebilir hedefler saptamak, performanslarini dnceden
belirlenmis olan godstergeler dogrultusunda o6lcmek ve bu sUrecin izleme ve
degerlendirmesini yapmak amaciyla katiimci ydntemlerle stratejik plan hazirlarlar,
Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen dUzeyde ve kalitede sunulabilmesi icin
butceleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planiarina, yillik
amac ve hedefieriile performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar,

Kamu idareleri, yurUtecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarnn kaynak ihtiyacini,
performans hedef ve gostergeleriniiceren performans programi hazirlar.

Kamu idareleri, butcelerini, stratejik planlannda yer alan misyon, vizyon, stratejik
amac ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayall olarak hazirlarlar. Kamu
idarelerinin butcelerinin stratejik planlarda belirlenen performans gostergelerine
uygunlugu ve idarelerin bu cercevede yurdtecekleri faaliyetler ile performans esasli
butcelemeye iliskin diger hususlar belilemeye Maliye Bakanligi yetkilidir.

5216 Sayih Buyiuiksehir Belediye Kanunu’na Gore;
Belediye Baskani;

Belediyeyistratejik plana uygun olarak yonetmek,

Belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak,

Bu stratejilere uygun olarak butceyi hazirlamak ve uygulamak,

Belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans lcutlerini belilemek, izlemek ve
degerlendirmexk,

Bunlarlailgiliraporlar meclise sunmakla yukumludur (md. 18-b).
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5393 Sayili Belediye Kanunu’na Gore;
Belediye Baskani;

Mevzuatta belirlenen takvime uygun olarak; kalkinma plani ve programi ile varsa
bdlge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yillbasindan énce de villik
performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik Plan, varsa universiteler ve meslek odalar ile konuyla ilgili sivil toplum
orgutlerinin gorusgleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul
edildikten sonra yururlige girer.

Stratejik plan ve performans programi, bdtcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve
belediye meclisinde butceden dnce gorUsulerek kabul edilir (md.41).

Performans program, stratejik planin yillik uygulama dilimini olusturur.

5393 Sayili Belediye Kanunu’na Gére Denetim ve Performans;
Belediyelerin Denetfimi;

Faaliyet ve islemlerde hatalarnn énlenmesine yardimci olmak, calisanlarin ve
belediye teskilatinin gelismesine, ydnetim ve kontrol sistemlerinin gecerli, guvenilir
ve tutarll duruma gelmesine rehberlik etmek amaciyla; hizmetlerin sGrec ve
sonuclarini mevzuata, 6nceden belilenmis amac ve hedeflere, performans
Olcutlerine ve kalite standartlarina gére tarafsiz olarak analiz etmek, karsilastirmak
ve Olcmek; kanitlara dayall olarak degerlendirmek, elde edilen sonuclar rapor
haline getirerekilgililere duyurmaktir. (md.54).

Belediyelerde i¢c ve dis denetim yapllir. Denetim, is ve islemlerin hukuka uygunluk,
mali ve performans denetimini kapsar. ic ve dis denetim 5018 sayill Kamu Mali
Yénetimive Kontrol Kanunu hukUmlerine gére yapillir (md.55)

5393 Sayil Belediye Kanunu’na Gore Performans ve Faaliyet Raporu;
Belediye Baskan;

Stratejik plan ve performans programina goére yurutulen faaliyetleri, belirlenmis
performans Olcutlerine gbre hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen
sapmalarin nedenlerini ve belediye borclarnin durumunu aciklayan faaliyet
raporunu haazirlar.

Faaliyet raporunda, bagl kurulus ve isletmeler ile belediye ortakliklarina iliskin s6z
konusu bilgi ve degerlendirmelere de yer verilir.,

Faaliyet raporu nisan ayi toplantisinda belediye baskani tarafindan meclise sunulur.
Raporun bir émedi icisleri Bakanigina gdénderilir ve kamuoyuna da aciklanir.
(md.5o6).

17



PERFORMANS
TUSBA BELEDIVESI PLANI

B- TESKILAT YAPISI

Belediyenin Organlari

Belediye Kanunu'nun 3. Maddesine gbre Belediyenin Organlari; Belediye Meclisi,
Belediye Encumeni ve Belediye Baskanidir.

Belediye Baskani

Belediye Baskani, belediye idaresinin basi olup belediye tlzel kisiliginin temsilcisidiir.
Mahallildare secimleriyle
belirlenir.

Belediye Enciimeni

Belediye Baskaninin baskanhginda; il belediyelerinde ve nufusu 100.000°in
Uzerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi Uyeleri arasindan bir yil
icin gizli oyla sececegi 3 Uye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim
amirleri arasindan bir yilicin sececegdi 2 Uye olmak Uzere toplam 7 kisiden olusur.

Belediye Meclisi

Belediye Kanunu'nun 17. Maddesine goére belediyenin karar organi Belediye
Meclisi’dir. Belediye Meclisi ilgili

kanunda gosterilen esas ve usUllere gore secilmis Uyelerden olusur.

Secim sonuclarnin ilanindan sonra toplanan meclis; Uyeler arasindan birinci ve
ikincibaskan vekili ve en az 2 katip Uyeyiilk 2 yil gbrev yapmak Uzere secer. Baskanin
olmadigl toplantilarda, meclis birinci baskan vekili, onun da katilamamasi
durumunda ikincibaskan vekili baskanlik gdreviniyarutar.
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PERFORMANS
TUSBA BELEDIYES PLANI

BELEDIYE
MECLISI

OZEL KALEM

MUDURLUGD

TEFTI§ KURULU
MUDURLUGU

BELEDIYE BASKANI

BELEDIYE
ENCUMENI

HUKUK SLER
MUDURLUGU

BASKAN
YARDIMCISI

YAZI ISLERI
MUDURLUGU

MALI HIZMETLER
MUDURLUGU

EMLAK VE iSTIMLAK
MUDURLUGU

BASIN YAYIN VE
HALKLA iLISKILER
MUDURLUGU

KULTUR VE SOSYAL
ISLER MUDURLUGU

BASKAN
YARDIMCISI

PARK VE BAHGELER
MUDURLUGU

iNSAN KAYNAKLARI
VE

EGiTiM MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI
MUDURLUGU

CEVRE KORUMA VE
KONTROL
MUDURLUGU

ISLETME VE
USUUALCLTE
MUDURLUGU

BASKAN
YARDIMCISI

IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

FEN ISLERI
MUDURLGGU

MUHTARLIK ISLERI
MUDURLUGU

PLAN VE PROJE
MUDURLUGU

REE .
MUDURLUGU
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PERFORMANS
TUSBA BELEDIVESI PLANI

MAKINA VE EKIPMAN

DOZER 2

EXCAVATOR PAL. 1

GREYDER 9

KAMYON DAMPERLI 12

KAMYONET

KANAL KAZICI ON YUK,

OTOMORBIL BINEK STW.

PICK-UP C.S.M.

COP TOPLAMA ARACI

ASFALT BAKIM ARACI

VIDANJOR

CEKICI TREYLER

TANK SU ARAZOZ

TRAKTOR LAS. TEK,

YUKLEYICI LAS. TEK.

VIBRASYONLU SILINDIR

YOL SUPURME ARACI

POR. KAR MAKINESI

SEMIi TREYLER

MOBILYA SAHNE ARACI

CEKILIR TIP ROMORK

TUZ SERICI HAZNESI

KAYNAK MAKINESI

JENERATOR

ILACLAMA MAKINESI

KOMPAKTOR

ASFALT KESME MAK.

ASFALT BAKIM SILINDIR]

()
N
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FiZIKSEL KAYNAKLAR

KiRALIK ARACLAR

MAKINANIN CiNSi

ARAZI BINEK OTOMIBIL 1
OTOMORBIL 9
CIFT KABIN PICK-UP 9
PANELVAN 4
KAMYONET 1
MINIBUS -




PERFORMANS
TUSBA BELEDIVESI PLANI

TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

OZEL KALEM MUDURLUGU 3 1 4 4 - 1
HUKUK ISLERI MUDURLUGU 1 1 2 2 -

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM . . . 5

MUDURLUGU i

ZABITA MUDURLUGU 7 3 2 2 - 1 15
MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU| 2 2 4 4 -

DESTEK Hiz. MUDURLUGU 16 | 7 8 1 1 - 1
MALI HIZMETLER MUDURLUGU | 10 5 12 1 1 12 - 5 4
EMLAK VE ISTIMLAK MUD. 4 1 4 -

CEVRE KORUMA VE KONTROL |, )

MUDURLUGU 5 -

YAZI ISLERI MUDURLUGU 7 1 5 2 5 - 2 2
IMAR VE SEHIRCILIK MUD. 12 | 1 9 1 4 - 2 1
BASIN YAYIN VE HAKLA : 6
ILISKILER MUDURLUGU 8 | 4| 4 A 1

FEN ISLERI MUDURLUGU 16 1 2 10 | -

PARK VE BAHCELER MUD. 7 1 1 - 5 9
KULTUR VE SOSYALISLERMUD. | 10 | 4 | 10 10 | -

PLAN VE PROJE MUDURLUGU | 2 1 1 1 -

YAPI KONTROL MUDURLUGU 4 2 2 1 . 1
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PERFORMANS
TUSBA BELEDIVESI PLANI

Belediyemizde ; 37 Memur, 45 s&zlesmeli, personel, 21 surekli isci, 246 sirket

personelive 41 geciciisci olmak Uzere toplan 390 personel gorev yapmaktadir,

Belediyemizde gdbrev yapan personelin Unvanlara goére dagilimi asagidak
grafikte gosterilmistir.

CINSIYETE GORE PERSONEL DAGILIMI

TUSBA KENT
PERSONEL A.S

KADIN ERKEK KADIN ERKEK KADIN ERKEK KADIN ERKEK KADIN ERKEK

MEMUR KADROLU isCi SOZLESMELI

GECICI iSCi

TOPLAM

KADIN 34 TOPLAM PERSONEL

390
ERKEK 356 SAYISI

250 233

200

150

100
36
50 19
13
ammlN
0
MEMUR KADROLU iSCi  SOZLESMELI TUSBA KENT GEcCiciisci
PERSONEL A.S

Il KADIN M ERKEK
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PERFORMANS
TUSBA BELEDIVESI PLANI

Dogal ve kulturel degerleri koruyan, adalet ve esitligi ilke edinerek ilce ve ilce
sakinlerinin yerel olarak intiyaclarini karsilayan bir belediye olmak.

Dogal ve Kultarel zenginligini koruyan, cevreye duyarll modern bir kent
olusturmak.
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PERFORMANS
TUSBA BELEDIVESI PLANI

* Insan odakli hizmet,

* Katilimer ydnetim,

* Karar alima ve faaliyetlerde seffafiik,

* Guvenilirlik,

* Hesap verilebilirlik,

* Adil ve dengeli hizmet,

* Cevreye, tarihi degerlere ve turizme duyarlilik,
* Cagdas bir belediye,

* insan haklarini gézeten,

* Dezavantagjli kesimleri gbzeten hizmet sunmak,

* Vatandaglarinin sosyal gelisimine destek sunan Sosyal bir belediye,

* Hayvan haklarndan yana,
* Yerel ekonominin gelisimine katki sunan,
* SUrdUrudlebilir ve kalic projeler uygulayan,

* Cagdas demokrat yenilikci ve 6zgun érnek bir belediyecilik,
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PERFORMANS
TUSBA BELEDIVESI PLANI

C- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

Tusba Belediyesi 2020 Yili Performans Programi’nin hazirlanmasi ¢calismalarna
Mayis 2019°'da baslanmistir. Bu kapsamda tum mudurluklerden en az 2 personel
gorevlendirilmistir.

Tum birim muadurlerinin katilimi ile Performansa dayall butce calismalar
yapilmistir. MadurlUklerin faaliyetleri ve performans gostergeleri kontrol edilmigtir.
Yukarda bahsedilen hususlar dikkate alinarak belirlenmis olan Stratejik Hedeflerin
her biriicin bir veya daha fazla Performans hedefi belirlenmistir.

Performans Hedefieri belirlenirken dlcUlebilir ve butce cercevesinde ulagsilabilir
olmasina dikkat edilmigtir. Belilenen her Performans Hedefinin dlculebilmesi icin bir
veya daha fazla performans gostergesi belirlenmistir. Performans gostergeleri genel
itibariyle faaliyetler gerceklestiridiginde elde edilen arln ve hizmetler ile elde
edilecek faydalar dikkate alinmistir. Ayrica gostergeler faaliyetle tamamlandiginda
arun, hizmet veya belgelerile belgelendirilebilir niteliktedir.

Performans hedef ve gobstergelerinin gerceklestiriimesi icin gerekli olan
faaliyetler mUimkUin mertebe kisaltilarak en dnemli ve en az olabilecek sekilde
sekillendirilmis ve maliyetler faaliyetlerin alt detaylarn dikkate alinarak
hesaplanmigtir.

Maliyetler hesaplanirken;

Yapllacak olan harcamalarin butce kalemlerindeki karsiliklan dikkate alinmig ve
her birfaaliyeticin alt
faaliyetler de dikkate alinarak maliyetler bugunktd degerlere gbre hesaplanarak
tfahmin edilmistir.

Faaliyet Maliyetleri tablosunda yer alan faaliyet/projelere ait personel ve SGK
giderleri Genel Yonetim Giderleriicerisinde hesaplanmuistir.

Performans Hedefleriicin gerceklestiriliecek olan faaliyetlerin maliyetleri disinda
kalan muhtemel giderlerise Genel Yonetim Gideri olarak siniflandirimigtir.

Performans hedefieri ve faaliyetlerin fazlaligi ve yukarnda bahsedilen hususlarin
hemen hepsiicin gecerliolmasi
nedeniyle her bir performans hedefi ve faadliyet icin aciklaoma bdlumlerine yer
veriimemigtir.

Performans Hedefi Tablosu, Faaliyet Maliyetleri Tablosu, idare, Performans

Tablosu, Toplam Kaynak Intiyaci Tablosu ve Faaliyetlerden Sorumlu Harcama
Birimlerine lliskin Tablo asagida yer aimaktadir.
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PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER]

BIiRIM ADI DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

AMAC

Al: KURUMSAL KAPASITESI GELISTIRMEK

HEDEF H1.1:

PERFORMANS
HEDEFI

PERFORMANS GOSTERGELERI
PG1.1.1

TEKNOLOJIK KAYNAKLAR ETKIiN KULLANILACAKTIR

PG1.1.2

PG1.1.3

PG1.1.4

PG1.1.5

PG1.1.6

Otomasyon programlarinin giincellenmesi 10 11 12
Mevcut bilisim alt yapisinin kapasite orani %55 %60 %65
Server Kapasitesi 7 7 7
E Belediyecilik faaliyetleri kullanim oram %60 %70 %380
Dijital baski makinesi alimi 0 0 1}
TV Kurulumu 0 0 0

BIiRIM ADI DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU

AMAC

Al: KURUMSAL KAPASITESI GELISTIRMEK

HEDEF H1.3:

PERFORMANS
HEDEFI

PERFORMANS GOSTERGELERI
PG1.3.1

TASINIR MALLAR NIiTELIK VE NiCELiK BAKIMINDAN GUCLENDIRILECEKTIR

PG1.3.2

PG1.3.3

PG1.3.4

PG1.3.5

Arac temini 62 68 68
Demirbas yenileme %10 %10 %10
Sarf malzeme alim %100 %100 %100
I!lale bz!klm' onarim, tasinmaz bakim onarim, %100 %100 %100
sigorta isleri
Arac kiralama 23 17 17
KAYNAK [HTIYACI
FAALIYETLER
Bilisim ag altyapisi etkin ve verimli kullanilacaktir 175.000,00 0,00 175.000,00
Otomasyon sistemlerinin giincellenmesi saglanacaktir 175.000,00 0,00 175.000,00
Kullanicilara bilgisayar yazihhm ve donamimi noktasinda
destek saglanmaktadir 100.000,00 0,00 100.000,00
Resmi web sayfasi yonetimi yiiriitiillmektedir 50.000,00 0,00 50.000,00
E- ihale islemleri yiiriitiilmektedir 276.000,00 0,00 276.000,00
Tiim araglarin sigorta ve muayeneleri yapilacaktir 150.000,00 0,00 150.000,00
Araglarin teminii bakimi ve onarimi yapilarak hizmetin
siirekliligi saglanacaktir 276.000,00 0,00 276.000,00
Sarf malzemelerinin alimi saglanarak hizmetin
siirekliligi saglanacaktir 10.069.800,00 0,00 10.069.800,00
4734 saylll' KIK Kan}ln geregi Kamu Ihaleleri 27.575.000,00 0,00 27.575.000,00
gerceklestirilmektedir
Kurumun tasinmaz bakim ve onarim gerceklestirilecektir 109.200,00 0,00 109.200,00
Arac kiralama hizmetleri gerceklestirilecektir 4.600.000,00 0,00 4.600.000,00
Araclarin bakim ve onarim hizmetleri gerceklestirilecektir | 2.944.000,00 0,00 2.944.000,00
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PERFORMANS
TUSBA BELEDIVESI PLANI

KAYNAK iHTIYACI

FAALIYETLER

ilan afis billboard ve brosor calismalar yapilacaktir,

HalKla iliskiler hizmetleri yiiriitiilecektir 150.000,00 0,00 150.000,00
Belediyeye ait yayin organinin kurulmasi saglanacaktir 500.000,00 0,00 500.000,00
Fikri hak alimlari faaliyetleri 350.000,00 0,00 350.000,00
Di?er Makine Techizat Alimlar1 Belediyemizde ihtiya¢ duyulan,
Bilgisayar, Kamera, Fotograf Makinesi vb.donanimlarinin 0,00 0,00 0,00
temini icin gerekli harcamalarin karsilanmasini saglar.

GENEL TOPLAM 47.500.000,00 0,00 47.500.000,00

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

BiRiM ADI

KURUMSAL KAPASITESI GELISTIRMEK

AMAC

HEDEF H1.2:

PERFORMANS
HEDEFI

MALI KAYNAKLAR GUCLENDIRILECEK

PERFORMANS GOSTERGELERI

Tahsilat oram (%)

Gonderilen tebligat (KiSi SAYISI) 3000

5000

5000

Kira gelirleri (ADET) 16

16

16

FAALIYETLER

Tiim miikelleflere tebligatlarin gonderilmesi 0,00

KAYNAK IHTiYACI

0,00

Performans, faaliyet, kesin hesap, biitce is ve islemler 0,00 0,00 0,00

Muhaebe ve raporlama is ve islemleri 0,00 0,00 0,00

Yedek ddenekler ve biitce aktarimi 0,00 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 15.436.600,00 0,00 15.436.600,00
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PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER]

BIiRIM ADI

INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU

AMAC

Al: KURUMSAL KAPASITESI GELISTIRMEK

HEDEF

H1.4:

PERFORMANS
HEDEFI

VERIMLI INSAN KAYNAKLARI POLITiKASINI OLUSTURMAK

PERFORMANS GOSTERGELERI

Personel egitim sayis1 (Kurum i¢i, Kurum dis1)

Personel 6diil ve prim islemlerinin yiiriitiilmesi

Tiim personel maas ve ozliik haklar

%100

%100

%100

FAALIiYETLER

KAYNAK THTIYACI

P"erso'm?lle“n? yurt ici yurt dis1 gorevlendirme 280.000,00 0,00 280.000,00
siirecini yiiriitmek
Personel maaslarimin diizenlenmesi 33.740.000,00 0,00 33.740.000,00
Her bir personel icin 6zliik islemlerinin yiiriitiilmesi 0,00 0,00 0,00
Ihtiyag ha!il.lde k}lrum ici gorevlendirmelerinin 0,00 0,00 0,00
gerceklestirilmesi
Gﬂorevde yiikselme iinvan ve degisikligi sinav siirecini 0,00 0,00 0,00
yonetmek
Personel alimi ve naklen atama islemlerinin yiiriitiilmesi 0,00 0,00 0,00
Personel disiplin is ve islemlerini yiiriitmek 0,00 0,00 0,00
is-Kur ve hiikiimlii personel istihdamu siirecini
yiiriitmek 0,00 0,00 0,00
Sirket personeli ve dfger [.)ersonel!el:m"usret, odiil 36.232.000,00 0,00 36.232.000,00
ve sosyal haklarin is ve islemlerini yiiriitmek

GENEL TOPLAM 70.252.000,00 0,00 70.252.000,00
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PERFORMANS
TUSBA BELEDIVESI PLANI

BiRiM ADI YAZI iSLERI MUDURLUGU

AMAC Al: KURUMSAL KAPASITESI GELISTIRMEK
HEDEF H1.5:

MO EWEE KURUMSALLASMAYI SAGLAYACAK E- BELGE VE ARSIV YONETIM SISTEMLERININ
HEDEFI KURULMASI SAGLANACAKTIR

PERFORMANS GOSTERGELERI

PG1.5.1 Evrak kayit ve sevk islemleri

PG1.5.3 Fiziki ve E-Arsiv yonetim sistemlerinin kurulmasi 0 0 0

PG1.54 Kamu e-posta kullanim orani %35 %35 %45

KAYNAK iHTIYACI
FAALIYETLER

Gelen giden evraklarin kayit altina alinmasi ve sevk

edilmesi saglanacaktir 190.000,00 0,00 190.000,00

Damisma hizmetleri yiiriitiilecektir 0,00 0,00 0,00

Meclis ve enciimen kararlariin kayit altina alinmasi,
ilgili birimlere dagitilmasi ve kamu oyuna duyurulmasi
kayit ve dosyalama sisteminde kisilerin gizlilik iceren 10.000,00 0,00 10.000,00
bilgi ve belgelerinin giivenligini saglayacak sekilde
gerekli onlemleri almak

Genel arsiv ve E- arsiv yonetimi saglanacak ve fiziki

olarak hazir hale getirilecektir 850.000,00 0,00 850.000,00

GENEL TOPLAM 1.050.000,00 0,00 1.050.000,00




PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER]

BIRIiM ADI EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU

AMAC KURUMSAL KAPASITESI GELISTIRMEK

HEDEF H1.7 :

I NQONTEWEE TASINMAZ YONETIMININ MEVZUATA GORE HAYATA GECIRILMESI ILE
KAYNAKLARIN ETKIN VE VERIMLI KULLANIMI SAGLANACAKTIR

HEDEFi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Gayrimenkullerin Belediye lehine ne uygun
sartlarda kiraya verilmesi (ADET)

Gayrimenkul satis sayis1 (ADET)

Nakis (ihdas) satis sayis1 (ADET)

10

10

10

FAALIYETLER

Satisa uygun arsalar tespit edilerek satisa sunulacaktir

KAYNAK iHTIYACI

550.000,00 0,00 550.000,00
imar uygulamalari sonucu ¢ikabilecek alanlarin 2.500.000.00 0.00 2.500.000.00
kamulagtirma islemleri yapilacaktir ’ ’ ’
:?gli:::; zzrl?tzll:nlanan isletmelerin kiraya verilmesi 250.000,00 0,00 250.000,00
Kurumun gayrimenkul bakim ve onarimi yapilacaktir 200.000,00 0,00 200.000,00

GENEL TOPLAM 3.500.000,00 0,00 3.500.000,00




PERFORMANS
TUSBA BELEDIVESI PLANI

BIRIiM ADI

HUKUK iSLERi MUDURLUGU

AMAC

KURUMSAL KAPASITESI GELISTIRMEK

HEDEF H1.8:

HEDEFi

10 Y0 N KURUMSAL ANLAMDA iDARENIN ETKIN TEMSIL EDILMESI SAGLANACAKTIR

PERFORMANS GOSTERGELERI

Belediyenin acilan davalarimin yiiriitiilmesi

Faaliyet Sayis1 (%)

Belediyenin actig1 davalarin takip edilmesi %100 %100 %100
Kurum i¢i Hukuk isleri ve diger hizmetler %100 %100 %100
Temsil Agirlama Toéren, Fuar ve Organizasyon %100 %100 %100

KAYNAK fHTIYACI
FAALIYETLER
Mahkemelerden gelen yazilar takip edilecek 0,00 0,00
Kuf'umu.muzda mahkemelere gonderilen yazilar 500.000,00 0,00 500.000,00
takip edilecek
Mahkeme kararlarina karsi savunma yazilacak 500.000,00 0,00 500.000,00
Kurum ici hukuki goriis taleplerine cevap verilecek 0,00 0,00 0,00
Temsili Agirlama 750.000,000 0,00 750.000,00
Tanitim, Toren ve Fuar Organizasyonu 500.000,00 0,00 500.000,00
KJ:}'alama ve Diger Hizmet Alanlarinda Faaliyet 250.000,00 0,00 250.000,00
Gostermek
GENEL TOPLAM 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00
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PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER]

BiRiM ADI CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
AMAC TEMIiZ CEVRE VE SAGLIKLI YASAM ALANLARI OLUSTURMAK

HEDEF H2.1:

CEVRE VE iNSAN SAGLIGI ON PLANDA TUTULARAK SAHADA TEMIiZLENEBILIiR
MODERN COP TOPLAMA SiSTEMLERi KULLANILACAKTIR.

PERFORMANS

HEDEFi YAPILACAK CALISMALAR iLE KATI ATIKLARIN DAHA DUZENLI TOPLANMASI
CADDE, SOKAK, PAZAR YERIi VE PARKLARIN TEMiZLENMESI, SUPURULMESi VE
YIKANMASI SAGLANACAKTIR.

PERFORMANS GOSTERGELERI

Kullanilacak yer alti ¢cop konteyner sayisi

Kat1 atiklarin toplanmasi (TON/GUN) 150 150 150
Cevresel denetim sayis1 520 624 624
Geri doniisiim kutusu sayisi 4000 5000 6000
Atik getirme merkezi sayisi 9 10 11

PERFORMANS

HEDEFI CEVREYE DUYARLI PROJELER GELISTIRILECEKTIR.

PERFORMANS GOSTERGELERI

Projeler

KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER

Cadde, sokak, park, sahil ve pazar yerlerinin temizliginin
yapilmasi, evsel, bahce ve kat1 atiklarin toplanarak 20.200.000,00 0,00 20.200.000,00
bertaraf istasyonuna nakledilmesi saglanacaktir.

ilce simrlarinda hayvancilik isi ile ugrasan vadantas
denetleme sonucu olusan giibreleri ¢cop depolama 0,00 0,00 0,00
sahalarma nakil etmek

Hane halkina geri doniisiim ile ilgili brosiirler dagitilarak

halk geri doniisiim konusunda bilgilendirilecektir 0,00 0,00 0,00

Ovl.(lfllard.a bgrenci ve velilere yonelik geri doniisiim 0,00 0,00 0,00

egitimleri verilecektir

Resmi kurum okullar ve sitelere geri doniisiim kutulari 0,00 0,00 0,00

birakilacaktir

Atik getirme merkezleri birakilacaktir 0,00 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 20.200.000,00 0,00 20.200.000,00
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PERFORMANS
TUSBA BELEDIVESI PLANI

BIRIiM ADI

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

AMAC

TEMiZ CEVRE VE SAGLIKLI YASAM ALANLARI OLUSTURMAK

HEDEF H2.2:

PERFORMANS
HEDEFI

YESIL ALANLAR VE PARKLAR OLUSTURULACAK

PERFORMANS GOSTERGELERI

Park ve yesil alan 227100 232100 237100
Rekreasyon alam 184000 184000 184000
Agaclandirma 26000 29000 32000
Sera alanlan 3000 3000 3000

FAALIYETLER

KAYNAK IHTiYACI

Park ve rekreasyon alanlar: arttirillacak 4.170.000,00 4.170.000,00
Agaclandirma (fidan dikimi, meyve agaclar1 vb.) ve
yesillendirme (Cim, ¢icek) calismalari yaplla.caktlr.. 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
Yapilmasi planlanan seralarin kurulum faaliyetleri
gerceklestirilecektir
Bakim ve onarim hizmetleri saglanacaktir 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
Model ceviz, badem ve iiziim bahcesi projesi 30.000,00 0,00 30.000,00
Cevre diizenleme ¢calismalari 500.000,00 0,00 500.000,00
Cim bi¢me, cicek fidan, kent mobilyasi taleplerinin 300.000,00 0,00 300.000,00
karsilanmasi

GENEL TOPLAM 7.000.000,00 0,00 7.000.000,00




PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER]

BIiRiM ADI ZABITA MUDURLUGU

AMAC TEMIiZ CEVRE VE SAGLIKLI YASAM ALANLARI OLUSTURMAK

HEDEF H2.3:

PERFORMANS
HEDEFI

DENETIMLER ARTTIRILACAKTIR

PERFORMANS GOSTERGELERI

Ruhsat bagvurusu ruhsatlandirma

Denetim sayisi 3000 3000 3000

Kira gelirleri (ADET) 5 6 7

KAYNAK iHTIYACI
FAALIYETLER

is yeri ve ruhsat denetimleri 80.000,00 0,00 80.000,00

is yeri ruhsatlandirma 200.000,00 0,00 200.000,00
Tarihi ge¢mis iiriin denetimleri 50.000,00 0,00 50.000,00
Hijyen denetimleri 20.000,00 0,00 20.000,00
Kacak yap1 denetimleri 20.000,00 0,00 20.000,00
izinsiz kaz1 denetimleri 30.000,00 0,00 30.000,00
Cevre denetimleri 25.000,00 0,00 25.000,00

5326 sayih kabahatler kanununa iliskin yapilan denetim

: 25.000,00 0,00 25.000,00
ve cezai yaptirnmlar

Tarihi ge¢mis gida imhasi ve kacak sigara imhalarina 50.000.00 0.00 50.000.00
refakat A ’ A

GENEL TOPLAM 500.000,00 0,00 500.000,00




PERFORMANS
TUSBA BELEDIVESI PLANI

BIRIM ADI PLAN VE PROJE MUDURLUGU

AMAC PLANLI-IMARLI YAPILASMANIN ARTTIRILMASINA YONELIK CALISMALAR
YAPILACAKTIR

HEDEF H3.3:

PERFORMANS

HEDEFi PROJE HAZIRLAMA VE UYGULAMA

SORUMLU HARCAM BiRiMi VEYA BiRIMLERI

Daha once yukarida belirtilen; “ 3.3 Planli-imarh yapilasmanin arttirilmasina yonelik calismalar yapilacaktir ”
faaliyeti Plan ve Proje biriminin imar ve Sehircilik Miidiirliigiine bagh seflik gorec yiiriittiigii donemde
performans programina dahil edilmis olup Belediye Meclisi’nin 03.09.2018 tarih ve 218 sayili karari ile imar ve
Sehircilik Miidiirliigii’nden ayrilarak miistakil miidiirliik haline getirldigi icin s6z konusu performans hedefi
tablodan cikarilmistir.

TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI

Mal ve hizmet alim giderleri 500.000,00

TOPLAM KAYNAK IHTiYACI 500.000,00




PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER]

BiRiM ADI FEN iSLERi MUDURLUGU
AMAC KENTSEL GELiSiMiN SURDURULMESI

HEDEF H3.1:

PERFORMANS RYN i YOLLAR ACILACAK VE MEVCUT YOL AGLARININ STANDARTLARI
HEDEFI ARTTIRILACAK

PERFORMANS GOSTERGELERI

PG3.1.1 Binder kaplama yol mesafesi (KM) 210 230 250

PG3.1.2 Parke kilit tasi kaplama alam (m2) 500000 550000 600000
PG3.1.3 Alttemel kaplama yol yol mesafesi (m2) 965 1065 116500
PG3.1.4 Yol agma calismalar1 (KM) 51 59 67

PG3.1.5 Bakim ve onarim ( yama ) yapilmasi (TON) 39000 44000 49000

HEDEF H3.2:

19000 AT EWRE (LCEMIZDEKI SANAT YAPILARI ( KALDIRIM, CESME, MENFEZ VB. ) KORUNACAK
HEDEFI VE YENILENECEKTIR

PERFORMANS GOSTERGELERI

PG3.2.1 Koruge boru menfez dosenmesi (M)

PG3.2.2 Tas ¢esme sayisi (ADET) 34 39 44
PG3.2.3 Bina yikim ve enkaz kaldirma islemleri (ADET) 400 450 500

PG3.2.4 Semt pazari yapilmasi 0 1 0
PG3.2.5 Sahil bisiklet yolu (METRE) 3500 0 0




PERFORMANS
TUSBA BELEDIVESI PLANI

FAALIYETLER

Hizmet binasi yapimi ve ¢evre diizenlemesi islemleri
tamamlanacaktir

KAYNAK iHTIYACI

ihtiyac dahilinda imar planina uygun yollarin BSK, parke
kilit tas kaplama, alttemel iyilestirme ve bakim onarim
calismalari (yama) gerceklestirilecektir

105.000,00

0,00

105.000,00

Ortak kullanim alanlarinin (Cami, taziye evi vb.) ¢cevre
diizenlenmesi ¢calismalar: yapilacaktir

1.000.000,00

0,00

1.000.000,00

Acilmasi uygun goriilen yollar ile ilgili yol acma ve
iyilestirme caliymalar1 yapilacaktir

0,00

0,00

0,00

izinsiz kazilarin takibi icin arac tahsis edilecektir

0,00

0,00

0,00

Bina yikim ve enkaz kaldirma ¢alismalar: yapilacaktir

0,00

0,00

0,00

Karla miicadelede gerekli koordinasyonu kurarak
ulasimin acik olmasi saglanacaktir

3.000.000,00

0,00

3.000.000,00

ihtiyaclar ve talepler degerlendirilerek yol gecisleri ve
kopriilere menfez ve boru caliymalar1 yapilacaktir

28.000.000,00

0,00

28.000.000,00

Uygun goriilen yerlere Kkiiltiirel doku ile uyumlu ¢esmeler
yapilacaktir

0,00

0,00

0,00

Personel ve arac¢ destegi saglanacaktir

0,00

0,00

0,00

CSB tarafindan yayinlanan giiriiltii kirliliginin 6nlenmesi
ve ¢evre dostu projelerin degerlendirilmesi genelgesi ile
projesi miidiirliigiimiizce iiretilen sahil yolu-bisiklet yolu
ve aydinlatmasi yapim isi calismalari i¢in ilgili kurumlar
ile koordinasyon kurulmasi saglanarak tamamlanacaktir

0,00

0,00

0,00

Modern kent goriiniimii ve pazar yerlerinde denetim
kolayhiginin saglanmasi1 amaciyla arazi tahsis islemi

yapilmasi ilgili kurumlar ile koordinasyon kurulmasi
saglanarak Kapah Semt Pazar: yapilacaktir

GENEL TOPLAM
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14.000.000,00

16.000.000,00

30.000.000,00

151.00.000,00

167.000.000,00




PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER]

BiRiM ADI iMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU
AMAC KENTSEL GELIiSiMiN SURDURULMESI

HEDEF H3.3:

PERFORMANS PLANLI-IMARLI YAPILASMANIN ARTTIRILMASINA YONELIK CALISMALAR
HEDEFI YAPILACAKTIR

PERFORMANS GOSTERGELERI

imar plam revizyon ve yeni imara acilacak

alanlar

Imar uygulamalari 1 1 0
Yapi ruhsatlari ve yapi kullanim izni 120 120 160
Kacak Yapilasma orani(%) 95 93 90

HEDEF H3.4:

glé%l;?:?MANs KIYI BOYUNCA TURIZM iMAR PLANI YAPILACAKTIR

PERFORMANS GOSTERGELERI

Planlama calismasi

Cevre diizenlemesi tammalama oram %1 %1 -

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 1.530.000,00




PERFORMANS
TUSBA BELEDIVESI PLANI

FAALIYETLER

imar plan revizyonu bélgesel olarak yapilacak sosyal
donati alanlari ve ticari alanlar arttirilacak

KAYNAK iHTIYACI

200.000,00

0,00

200.000,00

imar uygulamalar1 kapsaminda esit kesintiler
yapilacaktir

0,00

0,00

0,00

imar durum belgeleri talebe binaen verilecektir

0,00

0,00

0,00

Sosyal donat1 ve ticari alanlar ve ticari alanlarin arttirilmasi
sonucunda yapi ruhsatlarive kullanma izin belgelerinin
alinmasi ve bina ingaatlarinin kontrolii tamamlanmasi
saglanacaktir. Proje tasdik islemleri yapilacaktir. ( Mimari,
mekanik, statik, elektrik, jeolojik )

200.000,00

0,00

200.000,00

imar plam ve halihazirlarin sayisal ortama aktarilmasi,
kent bilgi sistemine entegre edilmesi, adres bilgisi ile
iligkilendirmek e- imar iizerinden sorgulanabilir hale getirmek

200.000,00

0,00

200.000,00

imar uygulamalarinin tamamlanmasiyla birlikte kacak
yapya yonemlimler azaltilacaktir. Kent biitiiniinde yap1
denetim faaliyetleri arttirilacaktir

0,00

0,00

0,00

1652 AFET Kkotu sayisal ortamda hazirlanarak plana
islenecektir

200.000,00

0,00

200.000,00

imar plam paftalarmmn ozalit cekimleri yapilacaktir

30.00,00

0,00

30.00,00

Kiy1 seridinin herkes tarafindan engelsiz bir sekilde
kullanimi saglanacaktir. Turizm alanlar ve sahil yolu
olusturulacaktir. Kiy1 imar plan icin daha énce yapilmis
olan mevzi-imar planlari ve halihazirlar sayisal ortama
aktarilacaktir

500.000,00

0,00

500.000,00

Kacak Yapilasmanin azaltilmasi ve projeler dogrultusunda
yapi ruhsath binalarin insa edilmesi saglanacaktir.

GENEL TOPLAM

200.000,00

0,00

200.000,00

1.530.000,00

0,00

1.530.000,00




PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER]

BIRIiM ADI
AMAC

HEDEF

PERFORMANS

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

SOSYO KULTUREL VE EKONOMIK FAALIYETLERiI GELiSTIRMEK VE ARTTIRMAK

H4.1:

DEZAVANTAJLI AILELERE DESTEK VERILECEKTIR

HEDEFI

PERFORMANS GOSTERGELERI

Dezavantajh ailelere yonelik destek faaliyetleri

Engelli vatandaslar icin sosyal gelisim amach

hizmetler 1750 2000 2300
Mesleki egitim faaliyetlerine katilim sayisi 75 100 130
Evde bakim hizmetleri 2000 2500 3000
Egitim ve sosyal destek faaliyetlerinin sayis1 1350 1500 1800

HEDEF H4.2 :

PERFORMANS
HEDEFI

KULTUREL VE SOSYAL FAALIYETLER CESITLENDIRILEREK ARTTIRILACAK

PERFORMANS GOSTERGELERI

Mesleki egitim sanat, dil ve spor kurslari verilecek

Sosyal ve kiiltiirel faaliyet sayisi

25

30

35

HEDEF H4.3:

PERFORMANS
HEDEFI

KADINLARA YONELIK FAALIYET VE ETKINLIKLER SURDURULECEKTIR

PERFORMANS GOSTERGELERI

TOPLAM KAYNAK IHTiYACI

Kadinin giiclenmesi, ailenin korunmasi ve kadina

karsi siddetin 6nlenmesi 800 900 1000
Erken yasta zorla evlilikte miicadele 2000 2500 3000
Kadin hukuksal haklari bilgilendirme egitimleri 1750 2000 2300
Kadin saghgi (kanser ve kadin hastaliklar) ile

ilgili erken teshis egitimleri 75 100 130
Kadinlara okuma, yazma Kurslari verilecektir 75 100 130
Nikah hizmetleri sayisi 1000 1000 1000

3.000.000,00

47




PERFORMANS
TUSBA BELEDIVESI PLANI

FAALIYETLER

KAYNAK iHTIYACI

Yash ve engellilerin envanterinin giincellenmesi, yash ve
engelli hizmetleri kapsaminda etkinlikler, engelli 200.000,00 0,00 200.000,00
vatandaslar icin sosyal gelisim amach hizmetler, evde
temizlik, kuafor ve Kisisel bakim hizmetleri

ilcemizde yasayan dezavantajh Kisilere sosyal yardim
yapilacak ve sosyal haklar1 konusunda damismanhk 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
hizmeti faaliyetleri gerceklestirilecektir

Yeni stratejik plan donemimizde kadinlar, ¢ocuklar,
yashlar, hastalar ve engelliler gibi dezavantajh kesimlerin

yasam kalitesini yiikseltmeye yonelik faaliyetler artarak 200.000,00 0,00 200.000,00
devam edecektir

Toplum saghgini ilgilendiren konularda egitim, seminer
ve konferanslar verilecektir. Kardesligi ve dayanismayi 200.000.00 0.00 200.000.00
arttirici sosyal projeler iiretmek ve organizasyonlar ’ ’ U
diizenlenecektir

Yeni dogan bebek aileleri evlerinde ziyaret edilerek,
kadin saghg1 anne ve ¢ocuk saghgi cocuk beslenmesi,
anne siitiiniin faydalar: hakkinda hakkinda hemsire
veya uzman Kisiler tarafindan bilgiler verilecek yeni
dogan bebek ailelerine maddi destek sunulmas1 amaciyla
hastane cikisi1 bebek hediye paketi verilecektir.

200.000,00 0,00 200.000,00

Kadinin giiclenmesi, ailenin korunmasi ve kadina karsi
siddetin 6nlenmesine yonelik egitim ve bilgilendirme
seminerleri diizenlenecektir. ister kamusal isterse 6zel
yasamda meydana gelsin, kadinlara fiziksel, cinsel,
psikolojik destek faaliyetleri yiiriitiilecek. Erken yasta
zorla evlilikle miicadele ile ilgili egitim ve bilgilendirme
seminerleri verilecektir. Kadin hukuksal haklari ile ilgili
egitim ve bilgilendirme seminerleri verilecektir

200.000,00 0,00 200.000,00

Meslek edindirme kurslari-sanat kurslari-dil-spor

kurslari-egitim kurslar1 enstiirman kurslar1 yapilacaktir 300.000,00 0,00 300.000,00

Siinnet solenleri- Miinazara, bilgi ve fotograf yarismalari,
ramazan faaliyetleri dini giin faaliyetleri diizenlenecektir.
Egitim destekleri (kiitiiphane-kirtasiye yardimi- deneme
sinavlari) yapilacaktir. Ucurtma senlikleri-fuar
organizasyonlari, kiiltiirel geziler, konserler, seminerler,
konferanslar, resmi gorevlendirme ile bayram-toren
faaliyetleri gerceklestirilecektir. Evlenme bagvurulari
akitlerin yapilmasi ve izin belgeleri verilmesi

700.000,00 0,00 700.000,00

GENEL TOPLAM 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00




PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER]

BiRiM ADI iKLiM DEGIiSIKLiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU
AMAC TEMIiZ CEVRE VE SAGLIKLI YASAM ALANLARI OLUSTURMAK

HEDEF H2.1:

CEVRE VE iNSAN SAGLIGI ON PLANDA TUTULARAK SAHADA TEMIiZLENEBILIiR
MODERN COP TOPLAMA SiSTEMLERi KULLANILACAKTIR.

PERFORMANS

HEDEFi YAPILACAK CALISMALAR iLE KATI ATIKLARIN DAHA DUZENLI TOPLANMASI
CADDE, SOKAK, PAZAR YERIi VE PARKLARIN TEMiZLENMESI, SUPURULMESi VE
YIKANMASI SAGLANACAKTIR.

PERFORMANS GOSTERGELERI

PG2.14 Geri doniisiim kutusu sayisi

PG2.1.5 Atik getirme merkezi sayisi 9 10 11

PERFORMANS

HEDEFi CEVREYE DUYARLI PROJELER GELISTiRiLECEKTIR.

KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER

Hane halkina geri doniisiim ile ilgili brosiirler dagitilarak

halk geri doniisiim konusunda bilgilendirilecektir 50.000,00 0,00 50.000,00

Ovl.(l}llard.a bgrenci ve velilere yonelik geri doniisiim 0,00 0,00 0,00

egitimleri verilecektir

Resmi kurum okullar ve sitelere geri doniisiim kutulari 50.000,00 0,00 50.000,00

birakilacaktir

Atik getirme merkezleri birakilacaktir 100.000,00 0,00 100.000,00
GENEL TOPLAM 200.000,00 0,00 200.000,00




PERFORMANS
TUSBA BELEDIVESI PLANI

2023 PERFORMANS HEDEFi

IDARE PERFORMANS TABLOSU

FAALIYETLER

KAYNAK iH

Bilisim ag altyapisi etkin ve verimli kullamlacaktir 175.000,00 0,00 175.000,00
Otomasyon sistemlerinin giincellenmesi saglanacaktir 175.000,00 0,00 175.000,00
L1 TEKNOLOHK KANAKLAR Kullanicilara bilgisayar yazilim ve donanimi noktasinda
ETKIN KULLANILACAKTIR
U C destek saglanmaktadir 100.000,00 0,00 100.000,00
Resmi web sayfasi yonetimi yiiriitiillmektedir 50.000,00 0,00 50.000,00
Tiim miikelleflere tebligatlarin gonderilmesi 0,00 0,00 0,00
Performans, faaliyet, kesin hesap, biitce is ve islemler 0,00 0,00 0,00
1.2 MALI KAYNAKLAR ETKIN Vergi konusunda miikelleflerin bildirilmesi 0,00 0,00 0,00
GUCLENDIRILECEKTIR
Muhaebe ve raporlama is ve islemleri 0,00 0,00 0,00
Yedek ddenekler ve biitce aktarimi 0,00 0,00 0,00
E- ihale islemleri yiiriitiilmektedir 276.000,00 0,00 276.000,00
Tiim araclarin sigorta ve muayeneleri yapilacaktir 150.000,00 0,00 150.000,00
Aragclarin teminii bakimi ve onarim yapilarak hizmetin
siirekliligi saglanacaktir 276.000,00 0,00 276.000,00
1.3 TASINIR MALLAR NiTELIiL VE Sarf mal lerinin alimi saglanarak hizmetin
NICELIiK BAKIMINDAN siirekliligi saglanacaktir 10.069.800,00 0,00 10.069.800,00
GUCLENDIRILECEK i 5 i :
4734 saylll. KIK Kan}m geregi Kamu Ihaleleri 27.575.000,00 0,00 27.575.000,00
gerceklestirilmektedir
Kurumun tasinmaz bakim ve onarim gerceklestirilecektir 109.200,00 0,00 109.200,00
Arag kiralama hizmetleri gerc¢eklestirilecektir 4.6000.000,00 0,00 4.6000.000,00
Araclarin bakim ve onarim hizmetleri gerceklestirilecektir 2.944.000,00 0,00 2.944.000,00
P"erso.ne.llefuj yurt i¢i yurt dis1 gorevlendirme 280.000,00 0,00 280.000,00
siirecini yiiriitmek
Personel maaslarinin diizenlenmesi 33.740.000,00 0,00 33.740.000,00
Her bir personel i¢in 6zliik islemlerinin yiiriitiil 0,00 0,00 0,00
Ihtiyac ha!il.lde k}xrum i¢i gorevlendirmelerinin 0,00 0,00 0,00
gerceklestirilmesi
1.4 VER?MLi INSAN KAYNAKLARI Gorevde yiikselme iinvan ve degisikligi sinav siirecini
POLITIKASI OLUSTURMAK SOk 0,00 0,00 0,00
Personel ahmi ve naklen atama islemlerinin yiiriitiil 0,00 0,00 0,00
Personel disiplin is ve islemlerini yiiriitmek 0,00 0,00 0,00
is-Kur ve hiikiimlii personel istihdamu siirecini
yiiriitmek 0,00 0,00 0,00
Sirket personeli ve diger personellerin iicret, odiil 36.232.000,00 0,00 36.232.000,00

ve sosyal haklarinin is ve islemlerini yiiriitmek
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PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER]

2023 PERFORMANS HEDEFi

IDARE PERFORMANS TABLOSU

FAALIYETLER

Gelen giden evraklarin kayit altina alinmasi ve sevk

KAYNAK iH

edilmesilsaglanacaktir 190.000,00 0,00 190.000,00
Damisma hizmetleri yiiriitiilecektir 0,00 0,00 0,00
1.5 KURUMSALLASMAYI
SAGLAYACAK Meclis ve enciimen kararlariin kayit altina alinmasi,
E- BELGE VE ARSIV YONETIM ilgili birimlere dagitilmas: ve kamu oyuna duyurulmasi
SISTEMLERININ KURULMASI kayit ve dosyalama sisteminde Kkisilerin gizlilik i¢eren 10.000,00 0,00 10.000,00
SAGLANACAKTIR bilgi ve belgelerinin giivenligini saglayacak sekilde
gerekli onlemleri almak
Genel arsiv ve E- arsiv yonet!ml saglanacak ve fiziki 850.000,00 0,00 850.000,00
olarak hazir hale getirilecektir
Satisa uygun arsalar tespit edilerek satiga sunulacaktir 550.000,00 0,00 550.000,00
1.7 TASINMAZ YONETIMININ imar uygulamalari sonucu ¢ikabilecek alanlarin
MEVZUATA GORE HAYATA kamulastirma islemleri yapilacaktir 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00
GECIRILMESI ILE KAYNAKLARIN Y. ¢ 1 isletmelerin ki i N
ETKIN VE VERIMLI a!:lmn aﬁam anan isletmelerin kiraya verilmesi 250.000,00 0,00 250.000,00
KULLANIMI SAGLANACAKTIR saglanacaklir
Kurumun gayrimenkul bakim ve onarim yapilacaktir 200.000,00 0,00 200.000,00
Mahkemelerden gelen yazilar takip edilecek 0,00 0,00 0,00
Kurumumuzda mahkemelere gonderilen yazilar
1.8 KURUMSAL ANLAMDA takip edilecek 500.000,00 0,00 500.000,00
IDARE ETKIN TEMS[L
EDILECEKTIR Mahkeme kararlarina karsi savunma yazilacak 500.000,00 0,00 500.000,00
Kurum i¢i hukuki goriis taleplerine cevap verilecek 0,00 0,00 0,00
Temsil agirlama 750.000,00 0,00 750.000,00
Tanitim téren fuar organizasyonu 500.000,00 0,00 500.000,00
Kiralama ve diger hizmetler alanlarinda faaliyetler
gostermek 250.000,00 0,00 250.000,00
Cadde, sokak, park, sahil ve pazar yerlerinin temizliginin
yapilmasi, evsel, bahce ve kat1 atiklarin toplanarak 20.200.000,00 0,00 20.200.000,00
. L. bertaraf istasyonuna nakledilmesi saglanacaktr.
2.1 CEVRE VE INSAN SAGLIGI ON -
PLANDA TUTULARAK SAHADA Ilge simirlarinda hayvancilik isi ile ugrasan vadantasi
TEMIiZLENEBILiR MODERN COP denetleme sonucu olusan giibreleri ¢op depolama 0,00 0,00 0,00
TOPLAMA SiSTEMLERI sahalarina nakil etmek
KULLANILACAKTIR. Hane halkina geri doniisiim ile ilgili brosiirler dagitilarak 0.00 0.00 0.00
. halk geri doniisiim konusunda bilgilendirilecektir ’ ’ ?
YAPILACAK CALISMALARILE
KATIATIKLARIN DAHA DUZENLI Okullarda égrenci ve velilere yonelik geri doniisiim 0.00 0.00 0.00
TOPLANMASI CADDE, SOKAK, egitimleri verilecektir ’ ’ ’
PAZAR YERI VE PARKLARIN
TEMIZLENMESI, SUPURULMESI Resmi kurum okullar ve sitelere geri doniigiim kutular 0.00 0.00 0.00
VE YIKANMASI SAGLANACAKTIR. birakilacaktir g g 4
Atik getirme merkezleri birakilacaktir 0,00 0,00 0,00
Park ve rekreasyon alanlar arttirilacak 4.170.000,00 0,00 4.170.000,00
Agaclandirma (fidan dikimi, meyve agaclari vb.) ve
yesillendirme (Cim, ¢i¢cek) calismalari yapilacaktir.
Yapilmasi planlanan seralarin kurulum faaliyetleri 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
gerceklestirilecektir
22 YESiL ALAN VE PARK Bakim ve onarim hizmetleri saglanacaktir 1.000.000,00 0,00 0,00
ALANI OLUSTURULACAKTIR
Model ceviz, badem ve iiziim bahgesi projesi 30.000,00 0,00 30.000,00
Cevre diizenleme ¢calismalar:
500.000,00 0,00 500.000,00
Cim bi¢me, cicek fidan, kent mobilyasi taleplerinin 300.000,00 0,00 300.000,00

karsilanmasi
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is yeri ve ruhsat denetimleri 80.000,00 0,00 80.000,00
is yeri ruhsatlandirma 200.000,00 0,00 200.000,00
Tarihi gecmis iiriin denetimleri 50.000,00 0,00 50.000,00
Hijyen denetimleri 20.000,00 0,00 20.000,00
2.3 DENETIMLER Kacak yap1 denetimleri 20.000,00 0,00 20.000,00
ARTTIRILACAKTIR
izinsiz kaz1 denetimleri 30.000,00 0,00 30.000,00
Cevre denetimleri 25.000,00 0,00 25.000,00
5326 sa.ylll kabahatler kanununa iliskin yapilan denetim 25.000,00 0,00 25.000,00
ve cezai yaptirnmlar
Tarihi gecmis gida imhasi ve kacgak sigara imhalarina 50.000,00 0.00 50.000.00
refakat A ’ T
Binder kaplama yol mesafesi (KM) 210 230 250
3.1 YENi YOLLAR ACILACAK Parke kilit tagi1 kaplama alam (KM) 500000 550000 600000
VE MEVCUT YOL AGLARININ N
STANDARTLARI ARTTIRILACAKTIR Alttemel kaplama yol yol mesafesi (KM) 965 1065 116500
Yol acma ¢calismalar:1 (KM) 51 59 67
Bakim ve onarim ( yama ) yapilmasi1 (TON) 39000 44000 49000
Koruge boru menfez désenmesi (M) 17554 19554 21554
3.2 ILCEMIZDEKI SANAT YAPILARI | Tas cesme sayisi (ADET) 34 39 44
KORENSCOI N BN e KR Bina yikim ve enkaz kaldirma islemleri (ADET) 400 450 500
Semt pazari yapilmasi 0 1 0
Sahil bisiklet yolu (METRE) 3500 0 3500

3.3 PLANLI-IMARLI YAPILASMANIN Mal ve hizmet al iderleri
ARTTIRILMASINA YONELIK al ve hizmet alimi giderlerl 500.000,00 0,00 500.000,00
CALISMA YAPILACAKTIR

3.4 KIYI BOYUNCA TURIZM Pl gy - - -

iIMAR PLANI YAPILACAKTIR

Cevre diizenlemesi tammalama oram %1 %1 =
Dezavantajh ailelere yonelik destek faaliyetleri 3000 3300 3600
Engelli vatandaslar icin sosyal gelisim amach
. hizmetler 1750 2000 2300
4.1 DEZAVANTAJLI AILELERE
DESTEK VERILECEKTIR Mesleki egitim faaliyetlerine katilim sayisi 75 100 130
Evde bakim hizmetleri 2000 2500 3000
Egitim ve sosyal destek faaliyetlerinin sayis1 1350 1500 1800
4.2 KULTUREL VE SOSYAL Mesleki egitim sanat, dil ve spor kurslar verilecek 5000 6000 7000
FAALIYETLER CESITLENDIRILEREK
AL ACALCINIR Sosyal ve Kiiltiirel faaliyet sayisi 25 30 35
Kadinin giiclenmesi, ailenin korunmasi ve kadina
karsi siddetin 6nlenmesi 800 200 1000
Erken yasta zorla evlilikte miicadele 2000 2500 3000
43 KADINLARA Y().NEI{_iK.FAALiYE”l_“ Kadin hukuksal haklari bilgilendirme egitimleri 1750 2000 2300
VE ETKINLIKLER SURDURULECEKTIR [T q, saghg (kanser ve kadin hastaliklan) ile 100 130
ilgili erken teshis egitimleri 75
Kadinlara okuma, yazma kurslari verilecektir 75 100 130
Nikah hizmetleri sayis1 1000 1000 1000
2.1 CEVRE VE INSAN SAGLIGI ON Hane halkina geri déniigiim ile ilgili brosiirler dagitilarak
PLANDA TUTULARAK SAHADA halk geri doniisiim konusunda bilgilendirilecektir 500.000,00 6000 500.000,00
TEMIZLENEBILIR MODERN COP
UQIPLARIA RIS LI Okullarda 6grenci ve velilere yonelik geri doniisiim
ICUILILARTILACALCINE, egitimleri verilecektir 0,00 0,00 0,00
YAPILACAK CALISMALAR iLE
KATI ATIKLARIN DAHA DUZENLI Resmi kurum okullar ve sitelere geri doniisiim kutulari
TOPLANMASI CADDE, SOKAK, . 500.000,00 6000 500.000,00
PAZAR YERI VE PARKLARIN |
TEMIZLENMESI, SUPURULMESI ) .
VE YIKANMASI SAGLANACAKTIR. Atik getirme merkezleri birakilacaktir 100.000,00 30 100.000,00
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Bilisim ag altyapisi etkin ve verimli kullamlacaktir

Otomasyon sistemlerinin giincellenmesi saglanacaktir

1.1 TEKNOLOHK KANAKLAR — DESTEK HIZMEVTLERI
ETKIiN KULLANILACAKTIR Kullanlcqara bilgisayar yazilim ve donanimi noktasinda MUDURLUGU
destek saglanmaktadir
Resmi web sayfasi yonetimi yiiriitiillmektedir
Tiim miikelleflere tebligatlarin gonderilmesi
Performans, faaliyet, kesin hesap, biitce is ve islemler
1.2 MALI KAYNAKLAR ETKIN Vergi konusunda miikelleflerin bildirilmesi MALI H,i,ZM],‘,:I]::ER
GUCLENDIRILECEKTIR MUDURLUGU
Muhaebe ve raporlama is ve islemleri
Yillik gelirlerin toplanmasi
E- ihale islemleri yiiriitiilmektedir
Tiim araclarin sigorta ve muayeneleri yapilacaktir
Aragclarin teminii bakimi ve onarim yapilarak hizmetin
siirekliligi saglanacaktir
1.3 TASINIR MALLAR NiTELIiL VE Sarf mal lerinin alimi saglanarak hizmetin . .
NICELIiK BAKIMINDAN siirekliligi saglanacaktir D e Rl
GUCLENDIRILECEK

4734 sayih KiK Kanun geregi Kamu ihaleleri
gerceklestirilmektedir

Kurumun tasinmaz bakim ve onarim gerceklestirilecektir

Arag kiralama hizmetleri gerc¢eklestirilecektir

Araclarin bakim ve onarim hizmetleri gerceklestirilecektir

1.4 VERIMLI INSAN KAYNAKLARI
POLITIKASI OLUSTURMAK

Personellerin yurt i¢i yurt dis1 gorevlendirme
siirecini yiiriitmek

Personel maaslarinin diizenlenmesi

Her bir personel i¢in 6zliik islemlerinin yiiriitiil

ihtiyac halinde kurum ici gorevlendirmelerinin
gerceklestirilmesi

Gorevde yiikselme iinvan ve degisikligi sinav siirecini
yonetmek

Personel alimi ve naklen atama islemlerinin yiiriitiil

Personel disiplin is ve islemlerini yiiriitmek

Is-Kur ve hiikiimlii personel istihdamu siirecini
yiiriitmek

Sirket personeli ve diger personellerin iicret, odiil
ve sosyal haklarinin is ve islemlerini yiiriitmek

INSAN KAYNAKLARI VE
EGITIM MUDURLUGU
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1.5 KURUMSALLASMAYI
SAGLAYACAK

Gelen giden evraklarin kayit altina alinmasi ve sevk
edilmesi saglanacaktir

Damsma hizmetleri yiiriitiilecektir

Meclis ve enciimen kararlariin kayit altina alinmasi,

E- BELGE VE ARSIV YONETIM ilgili birimlere dagitilmasi ve kamu oyuna duyurulmasi YAZIISLEBI
SISTEMLERININ KURULMASI Kkayit ve dosyalama sisteminde Kisilerin gizlilik iceren MUDURLUGU
SAGLANACAKTIR bilgi ve belgelerinin giivenligini saglayacak sekilde
gerekli 6nlemleri almak
Genel arsiv ve E- arsiv yonetimi saglanacak ve fiziki
olarak hazir hale getirilecektir
i i Hizmet binas1 tamamlanma orani . .
1.6 HIZMET BINASI YAPIMI VE FEN iSLERI
CEVRE DUZENLENMESI MUDURLUGU
TAMAMLANACAKTIR

Cevre diizenlenmesi tamamlama orani

1.7 TASINMAZ YONETIMININ

Satisa uygun arsalar tespit edilerek satisa sunulacaktir

imar uygulamalari sonucu ¢ikabilecek alanlarin

MEVZUATA GORE HAYATA kamulagtirma islemleri yapilacaktir QT
GECiRiLMESi iLE KAYNAKLARIN X . N " EMLIGg VI?RILSEE\%LAK
ETKIN VE yERIMLI Yalel tamamlanan isletmelerin kiraya verilmesi
KULLANIMI SAGLANACAKTIR saglanacaktir
Kurumun gayrimenkul bakim ve onarim yapilacaktir
Mahkemelerden gelen yazilar takip edilecek
Kurumumuzda mahkemelere gonderilen yazilar
1.8 KURUMSAL ANLAMDA takip edilecek i i
IDARE ETKIN TEMSIL I;%‘;g‘;gbgﬁl
EDILECEKTIR Mahkeme kararlarina kars: savunma yazilacak
Kurum ici hukuki goriis taleplerine cevap verilecek
Cadde, sokak, park, sahil ve pazar yerlerinin temizliginin
yapilmas, evsel, bahc¢e ve kat1 atiklarin toplanarak
. e bertaraf istasyonuna nakledilmesi saglanacaktir.
2.1 CEVRE VE INSAN SAGLIGI ON
PLANDA TUTULARAK SAHADA ilge siirlarinda hayvancihik isi ile ugrasan vadantas
TEMIZLENEBILIR MODERN COP denetleme sonucu olusan giibreleri ¢op depolama
TOPLAMA SISTEMLERI sahalarina nakil etmek CEVRE KORUMA VE
IRUILILARTILACARINITE: Hane halkina geri doniisiim ile ilgili brosiirler dagitilarak KONTROL MUDURLUGU
: halk geri doniisiim konusunda bilgilendirilecektir . . e Sizv X
A B | IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK
Okullarda 6grenci ve velilere yonelik geri doniisiim MUDURLUGU
TOPLANMASI CADDE, SOKAK, egitimleri verilecektir
PAZAR YERI VE PARKLARIN
TEMIZLENMESI, SUPURULMESI Resmi kurum okullar ve sitelere geri doniisiim kutular:
VE YIKANMASI SAGLANACAKTIR. birakilacaktir
Atik getirme merkezleri birakilacaktir
Park ve rekreasyon alanlar1 arttirllacak
Agaclandirma (fidan dikimi, meyve agaclari vb.) ve
yesillendirme (Cim, ¢i¢ek) calismalar: yapilacaktir.
Yapilmasi planlanan seralarin kurulum faaliyetleri
gerceklestirilecektir
2.2 YESILALAN VE PARK Bakim ve onarim hizmetleri saglanacaktir PARK VE BAHCELER
ALANI OLUSTURULACAKTIR MUDURLUGU

Model ceviz, badem ve iiziim bahgesi projesi

Cevre diizenleme ¢alismalari

Cim bi¢me, cicek fidan, kent mobilyasi taleplerinin
karsilanmasi
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2.3 DENETIMLER
ARTTIRILACAKTIR

is yeri ve ruhsat denetimleri

is yeri ruhsatlandirma

Tarihi ge¢mis iiriin denetimleri

Hijyen denetimleri

Kacak yapi denetimleri

izinsiz kaz1 denetimleri

Cevre denetimleri

5326 sayih kabahatler kanununa iliskin yapilan denetim

ve cezai yaptirnmlar

Tarihi ge¢mis gida imhasi ve kacak sigara imhalarina
refakat

ZABITA MUDURLUGU

3.1 YENi YOLLAR ACILACAK
VE MEVCUT YOL AGLARININ
STANDARTLARI ARTTIRILACAKTIR

Binder kaplama yol mesafesi (KM)

Parke kilit tas1 kaplama alam (KM)

Alttemel kaplama yol yol mesafesi (IKM)

Yol agcma ¢alismalar1 (KM)

Bakim ve onarim ( yama ) yapilmasi (TON)

FEN ISLERI
MUDURLUGU

3.2 ILCEMIZDEKIi SANAT YAPILARI
KORUNACAK VE YENILENECEKTIR

Koruge boru menfez désenmesi (M)

Tas ¢cesme sayis1 (ADET)

Bina y1kim ve enkaz kaldirma islemleri (ADET)

Semt pazari yapilmasi

Sahil bisiklet yolu (METRE)

FEN ISLERI
MUDURLUGU

3.3 PLANLI-IMARLI YAPILASMANIN
ARTTIRILMASINA YONELIK

imar plam revizyon ve yeni imara acilacak
alanlar

iMAR VE SEHIRCILIiK

CALISMA YAPILACAKTIR Imar uygulamalan MUDURLUGU
Yapi ruhsatlar: ve yapi kullanim izni
3.4 KIYI BOYUNCA TURIZM LA v e IRy IMAR VE SEHIRCILIiK
iMAR PLANI YAPILACAKTIR MUDURLUGU

Cevre diizenlemesi tammalama oram

4.1 DEZAVANTAJLI AiLEL'ERE
DESTEK VERILECEKTIR

Dezavantajh ailelere yonelik destek faaliyetleri

Engelli vatandaslar icin sosyal gelisim amach
hizmetler

Mesleki egitim faaliyetlerine katilim sayisi

Evde bakim hizmetleri

Egitim ve sosyal destek faaliyetlerinin sayisi

KULTUR VE SOSYAL
ISLER MUDURLUGU

4.2 KULTUREL VE SOSYAL
FAALIYETLER CESITLENDIRILEREK
ARTTIRILACAKTIR

Mesleki egitim sanat, dil ve spor kurslar1 verilecek

Sosyal ve kiiltiirel faaliyet sayis1

KULTUR VE SOSYAL
ISLER MUDURLUGU

4.3 KADINLARA YONELIK FAALIYET
VE ETKINLIKLER SURDURULECEKTIR

Kadinin giiclenmesi, ailenin korunmasi ve kadina
karsi siddetin 6nlenmesi

Erken yasta zorla evlilikte miicadele

Kadin hukuksal haklar bilgilendirme egitimleri

Kadin saghgi (kanser ve kadin hastaliklar) ile
ilgili erken teshis egitimleri

Kadinlara okuma, yazma kurslar verilecektir

Nikah hizmetleri sayisi

KULTUR VE SOSYAL
ISLER MUDURLUGU
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